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Articolo 1} Denominazione e. Sade

E’ coatituit/a. una sooioté a. msponsahilitfi limitata a oapitalc puhhlico cionominata

"A.V.T. - Azionda Varesina Trasporti e Mobilith S.r.l." avenue le carattcristioho di

oui aiI'art. 16 do] D.Lgs. n. ITS dei 19 agosto 2016.

La Socioté ha snide in Varese.

Con ciccisiono dci sooi in assomblea potranno esscrc istituitc o soppresse, anoho

a.]1'e.'=storo, sodi SEC't)11dEi.1'iB.

L'orga.no amn1inist1'ati1.ro potré istiluirc 0 sopprimerc, anche all‘cst»cm, suocursali,

agcnzio, filiali c rappresentanze e potréi trasfcrirc 1'indiri2.zo dolia sedc sooialo

noil'an1bito doiio stesso comune.

Articnlo 2) Durata

La tiurata dclla socicta E. fissata a1 31 (ttentuno) dicembrc 2080 fcluemilaottanta).

Artirolo 3] Oggetto
La Societé ha per oggctto la gestionc di sen/izi pubblici locali finaiizzati alla.

prociuzionc, anche in formc industriaii, ed allzt erogazione, an-she in forme commerciali,

cii prestazioni, I:-eni e scrvizi rivolti a nzalizzarc i fini sociali e Ia promozione cieilo

sviiuppo oconoinico c civiie ciella comunitfi locale di rifcrimcnto noriché stmmentali a

garantirc Puguagiianza sostanziaio tra i oittadini c la coesionc sociale.

In partioolare la. Sooiotfi ha per oggetto:

a) as:-"aunzionc o riliovo di oonoessioni par la oostruzionc e Peseucizio cii iinee funicoiari;

b) ogni attivitft industrialo e commerciaie. 1-iguardante ii settorc dclla mobilitfi;

o) aoquisto, aiicnaziono, oostruzione, riparaziono e manutenzione di material:

furiiooiaro;

ti) studi, i'icorohe., indagini, progotti opcrativi, sondaggi ed azioni promozionaii no]

sottorc dclia. rnobiiitfi o tiol trasporto di persona;
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E) assunziono o rilievo di conccssioni per Ia costruzione o la gostiono tii pzwohoggi,

Einoho in odifioi muitipiano, poi‘ autoveicoli, anchc in coilcessionc da torzi o in qttaisiasi

altra forma;

1] gostionc iii arc»: di sosta non dcliniitate per autovcicoli, anohe con utilizzo cii

strumonti tocnoiogioi per i1 pagamento delia sosta;

g] gcstiono cli paroheggi c area di sosta per pcriodi temporali limitati, in oocasionc iii

ovonti sportivi, culturali o sooiaii;

11) gostione dolla vigilanza delic arse di sosta e dci parcheggi pubblioi con funziono di

controllo dclia sosta stessa, ai fine cli ottimizzarc o razionalizzare ii sistema di gestiono

dci parchoggi oittadirsi, mcdianto Putilizzo di ausiliari della sosta;

i) 1‘€flliZZ&ZiD]'iE! e gestione di sttuttute al sci-vizio dolla mot:-ilitii di persona e memi;

j) attivité. di trasporto di persona in simazionc di bisogno;

k] attivitfi coiiateraii o cc-nnosse, anchc sul piano finanziario, contrattuale ed at-iche

attraverso sincrgic on-nte1"zi, con i servizi gestiti.

L'atti"vité. 0pc1'ativa dell-21 socictfi E: rivolta principalmente a vantaggio deil'ente pubblioo o

dogli onti pubbiioi sooi.

L'aitivit€1. opcrativa delia Socictfi si svolga nc1l'ambito dcilc dirottive impartitc dagli onti

pubbiioi sooi.

Articolo 4) Capitale socialt:

II Cfipitalfi sooiale. A fissato in Euro 40?.000,00 (quamocentoscttcmila virgola zero zero].

* # # iii ill

Ai sonsi dol rilisposto dc] D.Lg$. 1 scttcmbre 1993 11. 335 e cieila dclibcrarziono ciol

Cotnitato Into1'ministe1'ialc pot il Ctedito ed il Risparmio dci 3 marzo 1994, la. Sooiotit

potré. offottuaro 1-aocoita presso i soci a titolo cli finanziamento, fi‘lJH.if€l'O o infruttiforo,

puiicho taii voi-samonti vengano escguiti nel 1-ispctto di qua-into stabiiito daiia nomiativa
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vigcntc ed in particolaiic con rifcrimcnto all'art. 246? c.c..

Articulo 5) Partecipazioni

La sccicta a a totaic capitalc pulz-blico locale. Non produrra pcrtanto cfictti, nci ccnficnti

ciclla Sccicta il trasfcrimcnto di partccipazioni a soggctti divcrsi da Enti pubblici.

La qualita di aocio comporta Fadcsionc inccnclizionata allo statuto socialc c a tuttc lc

dclibcmzioni dcll'asscn1blca, anche antcrioti al]'acquisto di dctta quaiita.

I1 domicilio dci soci, pct" quanto concerns i loro rapporti con la sccicta, ai intcnclc qucllc

riaultanta a‘ acnsi di loggc.

Articclo 6) Trasferihilith dclle partecipaziuni

La partccipazioni sono tt'asfi=:1'ibili par atto tra vivi solo a favorc cii soggctti giuritiici

qualificati come Enti Pubblici.

Articoln 7) Cunvocazione c attrihuzicni

L'asscmblca vicne convccata con pasta elcttronica ccrtiflcata o mcdiante latte.-a

racccmandata AFR chc devc pen-*cni1'c ai soci, tali a’ scnsi di leggo, alrncno otto giomi

ptima dcli‘aclunanza.

L'adunanza puo csserc convocata anchc fuori dalla sedc sociale, purché in provincia di

Varcsc.

Con lc stessc rnodalita Passemblea potra assert: oonvocata artche da uno o pit‘: aoci chc

dctcngano una quota suparicrc al 50% (cinquanta per ccnto) dcl capitals socialo.

L'asacn"1b|ca dci soci dovra csscrc convocata almcno 3 (tie) volte l‘aIu1o:

- cntro 60 (scssant.a} giorni dallfinizio dcll'caercizio socialc per i'appt'o"~"azionc di on

Programma P1-cvisionalc Azicndalc (PPA) contcnonte la dcfiniziono di piani gcationali,

atratcgici, tariffari, finanziari, cconomici, patrimoniali nonché, cvcntuaii piani intiuatriaii

c tii invcatimcnto cocrcnti con lc dircttivc dci soci pubblici;

- cntro 120 (ccntovcnti) giorni dalla chiusura dcllmercizic aocialc, owcro, nci casi
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prcvisti :;iail'att. 2423 his Cod. Cite, entrc 130 (centottanta) giomi dalla chiusura

-;iell'esercizio sociale, per l'appro'-razicne del bilancio de1l'csercizio e per il rinnovo ciegii

organismi societari ai sensi del1'art. 2428 his Cod. Cixn;

- entro 210 (duecentodieci) giorni dall‘inizio dell‘-rsercizio sociale per la piesentazione di

una relazione illustrativa aullc stato economico e patrimnniale clella Sncieta 1-elatiro ai

priino scrneatre d'esercizio, al fine di verificatc gli scostamenti clai dati previsinnali e lo

stato iii attuazione del PPA ed illustrate lo scenario previsionale.

L'asseml:-lea dei soci prende atto, in seduta ordinaria, delle Carte dei sewizi pubblici

erogati clalla Sccieta ed cmana le necessaric dicettive attuative.

L‘Assen1l;:-lea straordinaria dci soci tlelibera sullc mcdificazioni dello statuto, sulla

nomina, sostituzione e poteri dei liquidatori e sull'istituzinne n la scppressione di sedi

secontlatie.

All'Assembiea dei Scci tleve essere annualmente scttoposta la rclazione sul go‘-Jerno

societaiio, che dovra contemplate e dar oonto anche della predisposizicne dei seguenti

atti aziendali:

- pnogramma di valutazione del rischio di erisi aziendalc e apecificazionc degli eventuaii

prowedirnenti adottati al fine di prevenire l'aggravamento dclla crisi;

- eventuale adozione di iegolamenti intetni voltj a garantire la oonformita de1l'attivita

tiella socicta alle norme di tutela clella concornenza nonché allc norme di tuteia della

propricta industriale o intelletttlale;

- eventuale istitucione di un ufficin di oontiotlo intcmo che ocilabora con Porgano tii

oontrollo atatutario;

- evciituaie atiozione di occlici di condotta propri aventi ad oggetto la disciplina tiei

comportamenti impicnclitoi'ia1i nci confmnti dei consumatori, utenti, tlipenclenti c

collalzioratori.
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Anche in mancanza di formale convocazione Passemblea si reputa regolarrnente

ecstituita quando ad essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti gli amminiatratori e

Porgano di cont1'oilot're*.*iso1'e, ae nominato, sono presenti o infoimati e nessuno si

oppone aiia trattazrione dell'argomento ail'ordine 'del giorno. Se gli amministratnri o

Porgano di contiollofrevisore, se nominate, non partecipano peraonalmente

a1I'asseml:-lea, dovranno rilasciare apposita dicltiarazione scritta, da conservarsi agii atti

tiella societa, nellaquale dtchiaralio di essere inforniati della riunione e di tutti gli

argomenti posti all‘ordine del giorno e di non cpporsi alla trattazione degii stessi.

L‘Amrninistratore Unico o il Preaidente dei Consiglio di Amministrazione, ore p.t'eVi$fU,

debbono convocare senza ritardo l'assernblea quandc é fatta domanda da tanti soci che

rappresentino almeno un terzo del capitale sociale e nella domanda siano indicati gli

at-gomenti da trattare.

Articnln B) Intervento e vote
Hanno dirittc ad intervenire in asseml:-lea i soci cut spetta ii diritto di vcto in misura

prcporzinnale aiia parvecipazic-ne da ciascuno posseduta.

L’assernl:-lea sia ordinaria che straordinaria puo svolgersi con intewenuti disiocati in piti

iuoghi, contigui o distanti, audiofvideo collegati, a condizione che S1HI10.l“lSpBlIflfi ii

inetodo coliegiale e i principi di bunna fede e dj patita di trattamento dei soci, ed in

particolare a condizione che: sia consentito al presidente dell'asseml::-lea, anche a mezzo

dc] proprio ufficio di presidenza, di accertare l'identita e la legittimazione degli

intervenuti, regulate lo svoigimento delledunanza, conatatare e proclarnare i risultati

deila votazione; sia consentito ai scggetto verlzializzante di percepire adeguatamente gii

eventi assembieari oggettn di verbalizzazione, sia consentito agli intervenuti di

partecipare aiia discussione e aiia votazione simnltanea augli argomenti ail'ordine del

giorno; vengano indicati nel1'awisc di eonvoeazinne (salvo che ai tratti di assemhlea
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totalitaria] i luoghi audiofvideo oollegati a cura deila socicta, nei quali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere srolta la riunione nel luogo We sarannc p1'esenti ii

presidente e il soggetto aerbalizzante.

Ugni st:-cio ha pieno acoesso a tutti gli atti ed alle deliberazioni degli organisrni societati.

Tutti gli atti della sacieta sono accessibili ai sensi dell'art. 10 dei D.Lgs. n. 25?.-12000 e

degli artt. 22 e seguenti della L. 2411' 1990. I consiglieri comunali delle atntninistrazioni

locali socie hanno diritto di 1"iCBVE:1‘B da questa notizie circa Pandanlento delle pniitiche

societarie.

Per quanto non dive1'sarneI1te disposto, Pintervento e il vow S0110 regolati dalla legge.

Articulo 9] Presitlente

L‘asseml::lea a presieduta dall'Amministrat0re union 0 dal Presidente del Consiglio di

amministtazione, se noniinatn, ovvero, in caso di loro mancanza 0 assenza, da una

persona eletta con il voto delta maggic-ranza dci presenti. Funzioni, poteri e doveri dei

Presidente sono regolati dalla iegge.

Articnln 10) Magginranza

Le deiiberazioni delI'assemblea ontiinaria c straordinaria sono prese con le maggioranze

richieste daila legge.

Articoln ll} Verhalizzazione

Le ritmioni assernbleari sono constatate da nn verbale redatto dai segretario, designate

da1]'assemb1ea stessa, e sottoscritto dai presidente e dai segretario, e cornunque a’ sensi

di legge.

Nei casi di legge il verbale Viene redatto da un notaio.

Artieolo I2) Organs Amministrativo

L'ot'gano ainminisuafivo 5 costituito, di norma, da un Amministratore Unicc, nominate,

dai soci e, ore unico, socio Cornune di Vairse, in persona del sac iegale rappresentante,
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in assernblea.

L'assemblea della societa a controllo pubblicu, con delibera mofivata, con riguardo a.

specifiche ragioni di adeguatezza organizzativa c tenendo contu deile csigenze di

conteniniento dei costi, puo disporre che la sucieta sia amministrata da un Consigliu di

arrnninistrazione ccmpostc da Hie membri.

La nomina dei componenti del Consiglio diA1nmi11istra2.iune spetta ai soci 0, We unicu,

sccio Cornune di ‘Va.t'ese, in persona del suu legale rappresentante, in assemblea.

Qualora la societa sia retta da un organu amministrativu collegiale, la scelta degli

arnrninistratori devc essere effettuata nel rispettu del principio de]l'cquilibriu di genere,

in ottenipeianza aiia Legge 12 luglio 2011,11. I20.

Costituisce giusta causa di revoca, da parte dcll'assen1blea, il venir menu del rappurtu

fiduciario tra ii sucio pubbiico e 1'urgano atnministrativo.

Gli arnrninistraturi devono esseie in possesso di requisiti di onorabilita, professiunaiita e

autonumia.

Crli anuninistraturi durano in carica per il periodo stahilito dailassemblea ali'atto di

nornina e, cornunque, per un puriodo non superiore a tre esercizi.

Essi scadono aila data dellassemblea cunvocata per I'flppr0‘i!EtZi0ne dei bilancio ieiativo

a1l'ultin1o eserciziu della luru carica, salve le cause di cessazione e di decadenza previstc

dalla legge e dai presente statutu.

L‘organo di amrninistraziune redige un rapporto semestrale circa lo stato di attuazione

Clelle direttive iioevute che viene inviatu ai soci. I1 rnancato rispetto delle direttive

legittimamente impartite dai soci custituisce causa dt responsabilita del1‘organo di

amniinistrazione della societa e custituisce giusta causa per la revoca degli

amministratoii.

Gli atti societari contrari alle direttive legittimamente itnpartite dai soci sono



A ‘u'._T. AZIENDA UAHESINA IRASPORTI 5.F'..A. LIBRD ASHEMBLEE DEGLI AZICINJBTI PAGINA 0145
"AA ASTICO 4? - 21100 VARESE
[‘.ud.Fis0. 02244550125 Part.|‘u"A 02244550125

impugnabiii dai singoli soci.

In caso di revoca, agii arnrninistratori non spetta alclm indennizzo.

I1 Ccnsiglio di Amminisitazione pub attribuire al Presidente speciali deleghe di

gestione, previa autorizzazione dell‘assernblea, e uumunque a‘ scnsi deile vigeriti

disposizioni di legge in rnateria.

Artieola 13} Cumpcnsi

L'assem|::|lea dei soci determina il can-ipcnsu spettante agli aniministraturi, in

ctteinperanza alle disposizioni di legge.

In nessun caso potranno essere corrisposti ai componenti degli organi suciaii gettuni di

p1'eset1za,, premi di risultato cleliberati dopo lo svulgimentu de1l'attivita e trattanietiti di

fine mandato.

Articulu 14} Cause Iii decadenza

I] cunsigliere che non interviene a 3 (ire) sedute consecutive dei Cunsigliu, senza

giustificatu motivo, si dove ritenere decaduto d'lJffiCiO u pu-:0 essere revocatu, senza che

pussa vantane dirittu alcuno.

Sc nci corsu deli'eserciziu viene a mancare un membro del Consiglio di

Arnministraziune si p1'owedera alla sua sustituziune secondo le norme di legge e del

presente statuto. Qualura per qualsiasi causa vengano a cessare due dci tre

amministratori nominati da1.['Assemblea, l'intero Conaiglio si intende decaduto.

In tal caso dove essere cunvucata d'urgen2a l'Assemblea per la nomina del nuovo

Clrgano Amministrativu.

I1 menibro del Cunsigliu di Amministrazione u l'Amministrature Unico, che in Luia

determinata operazione abhia, per cuntu pruprio u di terzi, interessi in conflitto con

quelli della societa, 5 tenutu a darne notizia ai soci pubblici, agli altri mernhri, owe sia

istituito il Consiglio di Amministrazione, e al Collegio Sindacale e deve
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conseguentemente astenersi dai partecipare alle deliberaziuni riguardanti Poperaziune

stessa. In difetto, 0 tenuto a rispundene degli evcntuali danni derivanti alla societa.

Articulu 15} Currronazflone de]l‘urganu amministratrro e puteri

L'Amministratore Unico oweto il Consigliu di Amministraaiune, ore istituito, si

riunisce nella sede sociale della societa o in altro luugu in Cutnune di Varese.

L'Arnrninistratore Unico o il Presidente del Cunsigiio di Amministraziune, ove

costituitc, ccntruea 1‘orga;no di a1'nministt'aZiane con pusta elettronica ceitificata da

spedirsi ainieno tre giorni liberi prirna dcll'adunan2a, ai soci puhblici, a ciascun

An1ministratui'e e Sindaco effettivo, indicandu l'u1\dine del giurnu e l'elenc0 degli

argornenti da trattare. T

Per la validita delle deliberazioni del Cunsigliu di Amm1niS11‘ElZ10I1E'» si liuhiede la

presenza della maggiorania dei suci mcmbri in catica. Le deliberazioni sono prese a

magginranza assoluta di voti dei presenti.

Dgni socio ha faculta di assistere, senza diritto di voto, alle sedute del Cunsiglio di

Amministrazione.

I verbali delle assemble/e e degli organi di amministraziune debbono essere trasmessi ai

soci entro 10 (dieci) giorni dalla data delle relative aedute.

Le riunioni del Cunsigliu di Amministrazione si possono svolgere anche per

audiccunfercnza o Videucunferenza, a cundizione: che aianu presenti nello stesso Iuogo

ii presidcnte ed i1 segretariu della riunione, se nominate, che provvederannu aila

fornnazione e suttuscriziune del vorbaie, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto

lucgo; che sia consentitu al presidcnte della riunione, constatare e pruclamare i risultati

della votazione; che sia consentitu al suggetto verhalizzante di pettepire adeguatamente

gli eventi della riuriione uggettu di verba1iazazione;che sia cunsentito agli intewenuti di

partecipare alia discussiune ed alla votazione simultanea sugli argurnenti al1'o1'dine del
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giorno nonché di visionare, ricerere u trasmettete ducumenti.

L'organo tii amnnrtistrazione ha il cornpito di attuare, entro la cornice delle direttive dei

soci, gli indirizzi strategici ed organizzativi in particulate per quanto riguarda:

-gli aspetti gestionali delle attirita sucietarie;

-ii piano di assunzione del personale;

-piani strategici, tariffari, economici, patrimuniali e finanziari;

—gli I1Ti.i'05I1mB11II tecnoiogici;

-il reperirnentu di risurse finanziarie.

L'o1'gano di amrninistrazione sottupone alfassemblea dei soci, in cuncornitanza con

Pannuale approvazione del bilancio socictario, una relazione sul guvernu suuietariu, ai

sensi de1l'art. T del presente Statute.

Salvo che per i poteii riservati alrassemblea dalla legge e dalla statute, l'ur_ganu

amrninistrativu e investitu di ampi puteri per compiere tutti gli atti che rientrano

nellbggettu sociale.

E’ riseruatc alla decisicne dei soci in assemblea il cumpimento di tutti gli atti previsti

dalla legge, nunché il cumpirnentu delle seguenti operazioni:

- atti gesturi strategici aventi incidenza aull'articu1azione prestazionale a vantaggiu

de1l'uten2a u riguardanti nuovi servizi ai cittadini;

- atti che irnpegnano la Sucieta per valori pari o superiori ad Euro 40.000,00

[quarantamila virgula zero zero).

Articulu I6) I1 Ilirettore Generale

L'organo arnministrativo potra numinare, con il necessario gradimentu dei soci, un

Direttore Generale le cui mansiuni sararinu stabilite al1‘atto della nomina.

I1 Direttore Generale dove essere in possesso di eompunvate capacita “professionali e

manageriali“ e prowede alfesecuzione delle deliberazioni dell'organ0 arntrlinistratitro,
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coordina t'at‘tivita degli attri dirigenti e tratta, in genere, gli affari delta Societa sutto la

vigitanza dett'urgar1o atnrninistrativo.

It Llirettore Generate, di no1'ma, svolge te funziuni di segretat'iu vert:-aliaaante

1:tett‘assemhtea e -:3lett'orge11u di arnrninistrazione.

L'An"1n'1inistrator1e Unico, o it Consigtiu di Amrninistrazione, determinera, entro ta

cornice dette diretti‘1'e inipartite dai soci, it cumpensu spettante at Diretture Generate.

It Diretture Generate cura altresi Pattuazione delle direttive dei soci rappurtandusi cun te

strutture tecniehe rappresentative degli stessi.

Articolo 17) Rappresentanza della Sucieta

I1 putere di rapptesentare la sucteta di frunte at terzi ed in giudiziu spetta

a]t'Arnn'iinistrature Unico, 0 at Presidente del Consigtiu di Amministrazione, senza

limite alcuno. I

La rappresentanza delta sueieta spetta anche at Direttore Generate, at cliretturi, agli

instituri e ai procuratori, nei timiti dei puteri luru conferiti nel1'atto di nomina.

Artieoto 18} Collegio Sindacale

It Collegio Sindacate 5 numinatu dai soci e, ore untce, sociu Comtme di Varese, in

persona det suo legale rappresentante, in assembles ed e costituito da tre Sindaci

effettivi e due supptenti.

La scetta dei connpunenti del Cutlegiu Sindacale deve essere effettuata net rispetto

det1‘equi1itJrio di genere, in uttemperanza alla Legge 12 luglio 2011, n. 120.

At Cottegio Sindacate 5 demandata anche Ia revisions legate dei coriti ai sensi dett'art.

24?? Cod. Cite.

I sindaci restano in carica 3 (ire) esercizi suciaii e sono rieleggibiti.

L'Assen1l:itea determina la retribuzione annuale spettante at Cottegio Sindacate.

Articutu 19} Eseretzt suciati, retlazione del bitanciu e tltili
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Gli esercizi sociati chiudono at 31 firentuno} dicentbre di ogni anno. Alta fine di ogni

esercizio t'organu di Amministrazione forrna it bilancio con it conto economico e ta

retazione sutta gestione a norrna tti legge.

Crti utiti netti, dupe it pretievo di atnteno it cinque per centc per la riserra urdinaria fine

at raggiungirnentu del limite legale, verranno interamente distribuiti alle partecipazioni,

salvo che t'assernt:1lea deliberi speciali pretevamenti a favure di riserve straurdinarie o

per aitta destinazione, oppure disponga di mandarli in tuttu ud in parte ai successitri

esercizi.

Ultre t'ottanta per cento del fatturato delta Sucieta cleve essere effettuatu netto

svolgimentu dei cumpiti ad essa affidati ttatt'cnte 0 dagli enti pubhtici soci e, quindi, ta

produzione utteriore rispetto at sucidettu timite di fatturatu 1:‘: consentita sulu a

condizione che ta stessa penrtetta di conseguire economic di scata u altri reuuperi di

efficienza sul cumplesso de1t'attivitaprincipa1e della Societa.

Articulu 20} Numina dei ltquidatari

Addivenendosi per quatsiasi causa ed in qualsiasi tempo alto sciuglimentu della soeieta,

t'assen1btea stahitira le mudatita:

a] della satvaguardia di reti, irnpianti e attre dutazioni funzionali atterogazione di servizi

pubblici locali, di pruprieta della sucieta;

I0] del ttasferimentu dei cespiti cunferiti alla societa in capo agli enti originariarnente

conferenti u a sucieta dagti stessi partecipate;

c) detta procedura di tiquidaziune e nonnina di unu 0 pifi tiquidatori fissandone i poteri

ed i retativi cornpensi.

It liquidatcne 0 i tiquidaturi, annuatmente clall‘assunzioI1e delta toro funzione, se ta

tiquidaziune si prutrae ottre t'anno, dovranno presentare un rendiconto delta situazione.

La revoca delio sciogtirnento putra essere deliberate dalt'asseInbtea dei soci, unicarnente
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con detiherazione assunta att'unanimita, e salvo it di1'ittu di reoesso, at sensi di tegge.

Articulu 21} Reeessu del suciu

At socio spetta it diritto di recedere dalla suoieta, per t'ir1tera sua partecipazione,

t35l2tl..lSt"1-'fi.1”I1'-5I1‘tI13 net cast previsti dalla legge.

It socio che intende reeedere dalla Societa deve dame comunicazione att'organu

anttninisizrativo rnediante letters inviata con racoumandata cun ricevuta di riturnu o PEG.

La raocomandata o PEG deae essere inviata entru 30 (trenta) giorni dalt‘iscrizione net

registro imp1'ese o, se non prevista, dalla traserizione net libru delle decisioni dei soci

della decisiuue che to tegittima, con Pindicazione detto generatita del sociu recedente,

del domicilio per le eornunieazioni inerenti at procedimentu.

Se it fatto che tegittjrna it recesso 5 diverse da una cteuisiune, essu puu essere eseucitatu

non ottre trenta giorni dalla sua cenoscenza da parte del suoio.

I1 recessu si intende esercitato it giorno in cui ta comunicazione 4-. pervenuta atta sede

della sucieta.

It recesso non puu essere esencitato e, sc gia esercitato, e privu di efficacia se, entro

nuvanta giomi daltesenciziu dei recessu, la societa revoca la delibera che lo legittima

owero se 5 detiberato lo sciuglimentu della societa.

Articulu 22.} Compnsiziune delle liti

Quatura sorgano contruversie tra i soci e ta sucieta nelt'interpretazione del pnesente

statuto, te parti si incontreranno per esaminare Poggetto delle medesime e te recipruche

motivazioni, eon it propusito di cumpolre amichevulrnente ta trertenza, erentuatmente

ricorrendo at parere di_un espe1'to nominate dat Presidente del Tribunale di Varese, can

it reciproco iutpegno di vincutarsi atlacouglimentu del parere dett'esperto nominate.

Articoto 23) Dispusiztoni di riferimcntan

In ogni caso ta societa dovra rispettare te norme di legge in irlateria di incoriferibitita e
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incompatibiiita degli incarictti da affidare ed in materia di rectutamentn e gestione di

personale, assicurando attresi it ntassimu livetto di traspatenza sutt'uso delle pruprie

risorse e sui risuttati ottenuti.

Per quanta non espressamente contemptato net presente statute

si fa riferiniento at D.Lgs. n. 12512016, nonche alle disposiztuni contenute net Codioe

Civile, in materia di societa a 1-esponsabilitatirnitata.

I11 41 '1' ‘F Y4!

Letto e conferrnato.

it‘ F5 '1' 111 11'

Varese, 22 dicernbre 2017.

Firrnati: Franco Amedeo Taddei - FRANCA BELLURINI NUTAIO.


